Universitatea '""Ovidius' din Constana
Institutul Studiilor de Doctorat
Comisia pentru evaluare interna si asigurarea calitatii, CEAC-ISD

PROCES-VERBAL
Incheiat astzi 19 ianuarie 2024
Cu ocazia sedintei CEAC
La sedinta Comisiei pentru evaluare interna si asigurarea calitatii au participat membrii CEAC.
Prof.univ.dr. Ciugureanu Adina prezinta ordinea de zi:

1.Discutarea Rapoartelor de evaluare a conducatorilor de doctorat inaintate de catre Directorii
Scolilor Doctorale de Matematica, de Teologie, de Stiinte Umaniste, de Stiinte Aplicate, de
Medicina si de Stomatologie in conformitate cu procedura operationala PO-18.

2. Recomandarile Comisiei CEAC-ISD referitoare la evaluarea interna si asigurarea calitatii.

1. Rapoartele de evaluare inaintate de direcorii scolilor doctorale contin informatii despre
rapoartele individuale de autoevaluare (Fisa de indeplinire a standardelor minimale si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice si a abilitarii, cv, lista de lucrari actualizatd),
Evaluarea colegiald, evaluarea directorului SD si evaluarea conducatorilor de doctorat de
catre doctoranzi. In urma analizarii acestor rapoarte sintentice de evaluare a conducatorilor
de doctorat s-au constatat urmatoarele:

Dna Presedinte a constatat ca Scolile doctorale au aplicat Procedura operationala nr. 18 privind
evaluarea periodica a conducétorului de doctorat in Ccolile Doctorale din cadrul ISD-UOC.
Procesele verbale Tnaintate comisiei CEAC de cétre directorii scolilor doctorale reflecta rezultatele
autoevaludrii conducatorilor de doctorat, a evaludrii de catre studentii-doctoranzi si a evaluirii
colegiale, scopul fiind acela de a identifica vulnerabilitatile Tn activitatea conducatorilor de
doctorat. Astfel:

1. Scoala doctoralda de Matematicd a analizat fisele de indeplinire a standardelor si a
ocnstatat ca din 6 conducétori de doctorat doar 5 au depus documentele de autoevaluare.
Evaluarea colegiald, evaluare directorului scolii doctorale si evaluarea conducatorilor de
doctorat de catre studenti au fost efectuate, toti conducatorii de doctorat evaluati primind
punctajul maxim (5) la fiecare dintSre cele trei categorii de evaluari.

Se recomanda mentinerea standardelor Tnalte ale scolii.

Termen: permanent
Raspunde: CSDMate



2. Scoala doctorala de Teologie a analizat indeplinirea standardelor pentru toti membrii
afiliati si a constatat cd din cei 8 conducatori de doctorat afiliati scolii, un singur
conducator de doctorat nu indeplineste standardele minimale si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare - Anexa 32 Teologie. Evaluarile colegiale au avut ca finalitate
obtinerea a 5 puncte pentru fiecare conducator de doctorat, dar din evaluarile directorului
scolii doctorale reiese ca 7 dintre conducatorii de doctorat au punctaj maxim, 1 conducator
are punctajul 4,5 (din 5). Din evaluarea conducatorilor de doctorat de catre 24 de studenti
doctora nzi a rezultat un punctaj cuprins intre 25 si 150.

In urma masurilor adoptate in anul anterior de catre conducerea SDT se observda o
imbunatatire a activitatii membrilor Scolii doctorale.

Se recomanda reglarea micilor deficiente si mentinerea standardelor de performanta.

Termen: permanent
Réaspunde: CSDT

3. Scoala doctoralia de Stiinte Umaniste a prezentat raportul pentru evaluarea periodica
pentru cele doua domenii: filologie si istorie. Astfel, dintre cei 12 conducétori de doctorat
afiliati domeniului filologie, 11 au predat documentele de autoevaluare care dovedesc
indeplinirea standardelor minimale si obligatorii. La domeniul istorie, toti cei 4
conducatori de doctorat indeplinesc standardele. Un singur cadru didactic de la domeniul
filologie nu a predat Inca nici un document, dar din documentele predate in anii anteriori
rezultd ca indeplineste standardele minimale si obligatorii. La evaluarile colegiale, toti
conducdtorii de doctorat au punctaj maxim, la fel la evaluarile directorului scolii doctorale
si la cele ale studentilor (28 drd pentru filologie si 10 drd. pentru istorie).

Se recomanda mentinerea standardelor Tnalte Tn scoala doctorala de Stiinte Umaniste.

Termen: permanent
Raspunde: CSDSU

4. Scoala doctorala de Stiinte Aplicate a facut eforturi pentru a atinge indicatorii de
performanta pentru domeniile biologie si inginerie civild si instalatii.

In anul 2023, 1a domeniul biologie 4 din cei 6 conducatori de doctorat au predate documentele prin
care dovedesc indeplinirea punctajelor minimale si obligatorii, in timp ce la domeniul inginerie
civila si instalatii, 2 dintre cei 4 conducatori de doctorat au devodit indeplinirea punctajului.
Evaluarie colegiale s-au primit de la 6 conducatori; toate punctajele au fost maxime. In cee ace
priveste evaluarile dirctorului SD, 6 conducétori au primit punctajul maxim, 3 conducatori au primt
4,6 din 5. 14 studenti doctoranzi (7 de la biologie si 7 de la inginerie) sii-au evaluat conducatorii
de doctorat.



Se recomanda intensificarea efortului de mentinere a indeplinirii tuturor indicatorilor si remedierea
situatiilor de exceptie.

Termen: permanent
Raspunde: CSDSA

5. Scoala doctorala de Medicina a prezentat raportul pentru evaluarea periodica.
Astfel, dintre cele 27 cadre didactice, conducatori de doctorat afiliati SD Medicind, 26 au predat
documentele de autoevaluare care dovedesc indeplinirea punctajelor aferente acesteiactivitati.
1 cadru didactic nu a predat documentele solicitate. Au fost centralizate 43 de evaluari colegiale
primite de la cadre didactice. Toate punctajele acordate au fost maxime.

In urma evaludrii din partea directorului SD a conducitorilor au rezultat punctaje
cuprinse intre 2.5 - 5. Din partea studentilor doctoranzi s-au primit 59 de evaluari ale
conducatorilor de doctorat.

Se recomanda mentinerea standardelo Tnalte la scoala doctorald de Medicina.

Termen: permanent.
Responsabil: CSDM

6. Scoala doctorala de Stomatologie.

Din raportul Scolii doctorale de Stomatologie reies urmatoarele: cele 4 cadre didactice,
conducdtori de doctorat afiliati SD Stomatologie, au predatdocumentele de autoevaluare care
dovedesc indeplinirea punctajelor aferente acestei activitati.

Au fost centralizate 12 de evaluari colegiale primite de la cadre didactice. Toate
punctajele acordate au fost maxime.

In urma evaluarii din partea directorului SD a conducatorilor, fiecare conducétor
evaluat a primit punctajul maxim: 5. S-au primit evaluarile cconducatorilor de doctorat de la 8

studenti-doctoranzi.

2. Observatii si recomandari generale

1. Se recomandd mentinerea implicarii cadrelor didactice, conducdtori de doctorat si a
indrumatorilor, membri in comisiile de iIndrumare ale studentilor-doctoranzi, in scopul stimularii
progresului studentilor.

- termen: permanent
- responsabil: Consiliul Scolii doctorale

2. Serecomanda incurajarea studentilor in vederea participarii la conferinte si a publicarii de
articole cu suport financiar din partea SD.



Termen: permanent
Responsabil: consiliul Scolii doctorale

3. Identificarea si aplicarea unor misuri de recompensare/sanctionare a conducatorilor de
doctorat, in functie de rezultatele obtinute in activitatea de cercetare si a gradului de
indeplinire a standardelor.

Se recomanda aplicarea In continuare atat a recompenselor cat si a sanctiunilor in cazurile
specific (conducatori de doctorat care nu depun documentele solicitate sau care nu indeplinesc
standardele minimale si obligatorii)

Termen: permanent
Responsabil: Consiliul Scolii doctorale

4. Se recomanda introducerea fard echivoc a hotararii conforma careia un conducator de
doctorat nu poate coordona mai mult de 8 doctoranzi in stagiu si mentinerea acestui
standard.

Termen: permanent

Responsabil: Directorii SD

Presedinte: Prof.univ.dr. Ciugureanu Adina



