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Institutul Studiilor de Doctorat
Comisia pentru evaluare interna si asigurarea calitatii, CEAC-ISD

PROCES-VERBAL
Incheiat astzi 17 noiembrie 2022
Cu ocazia sedintei CEAC
La sedinta Comisiei pentru evaluare interna si asigurarea calitatii au participat membrii CEAC.
Prof.univ.dr. Ciugureanu Adina prezintd ordinea de zi:

1.Discutarea Rapoartelor de evaluare a conducatorilor de doctorat Tnaintate de catre Directorii
Scolilor Doctorale de Medicina, de Teologie, de Stiinte Umaniste, de Matematica si de Stiinte
Aplicate;

2. Recomandarile Comisiei CEAC-ISD referitoare la evaluarea interna si asigurarea calitatii.

1. Rapoartele de evaluare inaintate de direcorii scolilor doctorale contin informatii despre
rapoartele individuale de autoevaluare (Fisa de indeplinire a standardelor minimale, cv,
lista de lucrari), Evaluarea colegiala, evaluarea directorului SD si evaluarea conducatorilor
de doctorat de catre doctoranzi. In urma analizarii acestor rapoarte sintentice de evaluare a
conducatorilor de doctorat s-au constatat urmatoarele:

Dna Presedinte a subliniat cd Scolile doctorale au aplicat Procedura operationala nr. 18 privind
evaluarea periodica a conducotorului de doctorat in Scolile Doctorale din cadrul ISD-UOC.
Procesele verbale Tnaintate comisiei CEAC de catre directorii scolilor doctorale reflecta rezultatele
autoevaluarii conducatorilor de doctorat, a evaluarii de catre studentii-doctoranzi si a evaludrii
colegiale, scopul fiind acela de a identifica vulnerabilitatile in activitatea conducdtorilor de
doctorat. In acest context, o problema deosebita care necesita atentie din partea membrilor CEAC
sunt planurile de masuri ale Scolilor doctorale de Stiinte Aplicate (ambele domenii), de Teologie,
si de Stiinte Umaniste (domeniul istorie) care au avut rdgaz un an de zile sd imbunatateasca
deficitentele semnalate la vizita ARACIS din 2021. Astfel:

1. Scoala doctorala de Stiinte Aplicate a facut eforturi pentru a atinge indicatorii de
performanta care au fost indepliniti partial in momentul vizitet ARACIS.

Astfel, la domeniul biologie s-au facut eforturi pentru indeplinirea indicatorului A 1.3. Deoarece
sumele allocate deplasarii studentilor la conferinte a scazut n timpul pandemiei, acestea au fost
realocate achizitiei de materiale consmabile si echipamente aga cum au propus membrii comisiel
ARACIS.



Un alt indicator care a creat probleme a fost A 3.1.1. In vederea indeplinirii acestuia, scoala a
propus trei directii: (1) cresterea numarului de publicatii la conducatorii de doctorat care nu
indeplinesc inca standardele minimale CNATDCU; (2) cooptarea in cadrul SDSA a conducatori
de doctorat prin angajarea acestora ca cercetatori; (3) abilitarea a doi postdoctoranzi si afilierea
acestora la SDSA, domeniul biologie. Aceste masuri raspund si la recomandarile primite la
indicatorul de performanta A 3.1.2 care este indeplinit. In acest moment a fost cooptatd o
postdoctoranda abilitata. Un alt postdoctorand, care indeplineste conditiile de abilitare are dosarul
depus la comisia de specialitate CNATDCU.

Se observa efortul depus de Directorul SDSA si membrii scolii doctorale in vederea Indeplinirii
complete a indicatorilor considerati a fi indepliniti partial. Se recomanda intensificarea acestui
efort in vederea obtinerii acreditarii.

Termen: permanent
Raspunde: CSDSA

La domeniul inginerie civila, raportul a consemnat mai multi indicatori de performanta indepliniti
partial sau neindepliniti. Desi s-au depus eforturi pentru remedierea deficientelor, se constata ca
acestea nu au fost indeajuns pentru corectarea problemelor identificate in cadrul vizitet ARACIS.
Din raportul domeniului reies masurile pe care CD din domeniu le-au propus, dar nu exista un
document care sa ateste si aplicarea lor. Problema ar fi indicatorul A.3.1.2. care vizeaza procentul
de 50% de conduciatori de doctorat afiliati la scoala doctororala pe perioada nedetereminata. In
cazul domeniului inginerie civild, acest procent nu este indeplinit nici in momentul redactarii
acestui raport.

Se recomanda luarea unor masuri immediate pentru emedierea indicatorului A.3.1.2. In caz
contrar, ISD UOC ar putea pierde domeniul de “inginerie civila.

Termen: februarie 2023
Raspunde: CSDSA

2. Scoala doctorala de Stiinte Umaniste indeplineste standardele de mentinere a acreditarii
pentru domeniul filologie. Directorul SDSU a evaluat membrii conducatori de doctorat
afiliati domeniului Filologie, care, cu 1 exceptie, au primit punctajul corespunzétor
calificativului “Foarte bine.” 12 din cei 13 membrii ai SDSU indeplinesc standardele de
abilitare. 1 CDR nu a depus fisa de autoevaluare, dar se mentioneaza cd acest CDR nu mai
are doctoranzi in coordonare, de anul acesta. Evaluarea colegiala corespunde evaluarii CD
de catre Directorul scolii, in sensul ca 12 din cei 13 conducatori de doctorat de la domeniul
filologie au primit calificativul “Foarte bine”.

Se recomandd iIncurajarea colegilor conferentiari din Facultatea de Litere pentru depunerea
dosarelor de abilitare. De asemenea se recomanda mentinerea standardelor inalte in scoala
doctorala la domeniul “filologie.”



Termen: permanent
Raspunde: CSDSU

La domeniul istorie se observa efectul depunerii efortului de a cooptare a conducétorilor
de doctorat care, prin afilierea lor, sa contribuie la mentinerea domeniului. Prin afilierea a
trei noi conducatori de doctorat, indicatorul A 3.1.2 este Indeplinit in acest moment. Toti
conducatorii de doctorat indeplinesc standardele de abilitare si au calificativul maxim la
toate evaluarile.

Se recomandd mentinerea standardelor la nivelul existent n prezent.

Termen: permanent
Raspunde: CSDSU

3. Scoala doctorala de Teologie a analizat indeplinirea standardelor pentru toti membrii
afiliati si corectarea deficientelor constate de comsia ARACIS. Astfel, din raportul SDT
reiese cd 14 studenti doctoranzi au participat la conferinta organizata de SDT in 2021 si au
publicat in volumul conferintei, 15 studenti au participat la aconferinta organizata in 2022,
urmand sa publice Tn volumul conferintei publicat de Ovidius University Press. In ceea ce
priveste criteriul A 1.3.2, s-au facut eforturi mari pentru indeplinirea lui, si in acest
moment, se poate considera ca SDT a reusit sa atinga standardul ARACIS prin indeplinirea
indicatorului: 8 conducatori de doctorat care indeplinesc standardele obligatorii, dintre care
4 sunt titulari ai UOC.

Ca punct nevralgic 1n activitatea SDT este imposibilitatea studentilor doctoranzi care nu
sunt din localitate sa se conecteze online la sursele Bibliotecii Universitare “loan
Popisteanu.”

In planul de masuri al SDT sunt incluse urmatoarele puncte:

* Mobilizarea tuturor conducdtorilor de doctorat pentru realizarea unei activitdti de
cercetare sustinute. Se urmareste de catre SDT participarea la obtinerea unui grant de cercetare
pentru anul 2023.

* Implicarea tuturor conducdtorilor de doctorat si a membrilor comisiilor de indrumare in
vederea asigurarii Indrumdrii stiintifice, profesionale si deontologice a fiecdrui student-
doctorand si stimularea progresului acestora In cercetarea pe care o realizeaza;

* Sprijinirea studentilor-doctoranzi pentru participarea la conferinte sau alte manifestari
stiintifice nationale si intemationale. SDT asigurd suportul financiar pentru participarea la
conferinte si pentru publicarea studiilor in volume colective/reviste BDI.

* O mai mare implicare a conducatorilor de doctorat in demersul de informare si sprijinire
a studentilor-doctoranzi pentru a putea beneficia de logistica si echipamentele Scolii Doctorale
in scopul elaborarii proiectelor/rapoartelor de cercetare si a tezei de doctorat;

» SDT doreste obtinerea accesului la o serie de reviste internationale de teologie: Contacts,
Irenikon, Revue de L Histoire des Religions, Revue de L Histoire Ecclesiastique. SDT
considera ca Arhiepiscopia Tomisului, avand in vedere acordul incheiat cu Facultatea de
Teologie, Universitatea Ovidius, poate sa detina abonamente pentru revistele teologice
nationale: Studii Teologice, Revista Teologica, Ortodoxia, Glasul Bisericii, Teologia, Teologie



si Viata.

Se observa o imbunatatire evidenta a activitatii SDT prin masurile adoptate de Consiliul Scolii si
Director ntr-o perioada scurta de timp.

Se recomanda urmadrirea indeplinirii masurilor identificate de SDT in scopul reglarii deficientelor
si mentinerii standardelor de performanta.

Termen: permanent
Raspunde: CSDT

4. Scoala doctorala de Matematica indeplineste standardele de mentinere a acreditarii la
toate criteriile. Raportul SDMate analizeaza performantele stiintifice ale conducatorilor de
doctorat afiliati scolii si ale studentilor. Astfel, 9 studenti au publicat in reviste indexate
WOS in coautorat cu conducatorii de doctorat, 2 in reviste BDI, 17 studenti au participat
la conferinte, 6 studenti au primit suport financiar pentru participare la conferinte si/sau
publicarea articolelor.

Se recomandad mentinerea standardelor inalte ale scolii.

Termen: permanent
Raspunde: CSDMate

5. Scoala doctorala de Medicina indeplineste standardele de menginere a acreditarii
pentru cele doud domenii: Medicind si Medicind Dentara. In anul universitare 2021-2022,
SDM a aprobat desprinderea domeniului Medicina dentara si infiintarea SD de
Stomatologie incepand cu anul universitar 2022-2023. Printre rezultatele SDM se
mentioneaza urmatoarele:

Mentinerea strategiei de stimulare a abilitdrii cadrelor didactice cu criterii adecvate si a
afilierii acestora la SDM: au fost afiliati 4 membri, conducatori de doctorat. Scoala
numara 27 de membri la domeniul Medicina, dintre care 17 sunt cadre didactice titulare
ale UOC (IOSUD). Consiliul SDM a urmarit de asemenea ca numarul de doctoranzi in
stagiu / conducator de doctorat sd nu fie mai mare de 8 si nu mai mult de 12 in total.
Niciun conducator de doctorat nu are in coordonare mai mult de 12 Drd.

Se mentioneza in raportul DM un numar de 10 de granturi cercetare sau de dezvoltare
institutionala / resurse umane n implementare, in cadrul carora sunt implicati atat CD cét
si Drd. Activitatea de cercetare a Drd s-a concretizat Intr-un numar de 33 articole publicate
in reviste indexate WOS; 27 articole publicate in reviste indexate BDI; 53 lucrari
prezentate la conferinte indexate ISI/ Clarivate Analitycs Proceedings sau IEEE
Proceedings/ conferinte indexate BDI; 106 lucrdri prezentate la conferinte neindexate
/Participari la manifestari stiintifice (cu rezumatul publicat).

Se recomanda analiza rezultatelor evaluarii in sedintda CSD, stimularea in continuare a membrilor
scolii doctorale care indeplinesc partial standardele in vederea indeplinirii acestui indicator,



identificarea problemelor legate de pasivitatea unor conducdtori de doctorat de a raspunde cu
pomptitudine la solicitdrile CSDM, problema identificata in raport si in acest an.

Termen: februarie 2022.
Responsabil: CSDM.

2. Observatii si recomandari generale

1. Mentinerea implicarii Indrumatorilor, membri in comisiile de indrumare ale studentilor-
doctoranzi, in scopul stimularii progresului studentilor.

Se observa o crestere a responsbilizarii comisiilor de indrumare in urma introducerii raportului de
progress al doctorandului, personalizat pe specificul domeniului de doctorat, conform cu
programul de pregatire a studentului doctorand si cu cel de cercetare individuala, introdus in anul
2019.

Se recomanda mentinerea acestui raport de progres in scopul eficientizarii relatiei doctorand-
indrumator.
Se recomanda de asemenea, urmadrirea mentinerii procentului 3/1 in alcatuirea comisiilor de
indrumare.

- termen: permanent
- responsabil: consiliul Scolii doctorale

2.Sustinerea finaniara a studentilor doctoranzi prin burse, participdri la conferinte, publicarea
articolelor, granturi ocazionale.

Se observda o implicare mai mare a CSD in sustinerea finaniard a studentilor, inclusiv prin
reducerea taxei de scolarizare pe langad celelate categorii de suport. S-au depus eforturi de
reglementare a acestor deficiente de catre toate CSD, desi in perioada pandemiei participdrile
fizice, externe ale studentilor s-au mentinut la un nivel mai scazut.

Se recomanda incurajarea studentilor in vederea participarii la conferinte si a publicérii de articole
cu suport financiar din partea SD.

Termen: permanent
Responsabil: consiliul Scolii doctorale

3.1dentificarea si aplicarea unor misuri de recompensare/sanctionare a conducatorilor de doctorat,
in functie de rezultatele obtinute in activitatea de cercetare si a gradului de indeplinire a
standardelor.

Scolile doctorale au aplicat PO 16, Procedura UOC de Centralizare si urmarire a
valorificarii rezultatelor cercetarii realizate in cadrul ISD-UOC. Desi numarul de conducétori de
doctorat care ori nu indeplinesc standardele de abilitare, ori nu raspund solicitarilor CSD a scazut



considerabil, se recomanda aplicarea in continuare atat a recompenselor cat si a sanctiunilor in
cazurile specifice.

Termen: permanent
Responsabil: consiliul Scolii doctorale

4.Se observa de asemenea ca in urma modificarii Art 19 (al 1) din Regulamentul Institutional de
Organizare a Studiilor Doctorale, referitor la numarul maxim de doctoranzi pe care 1i poate
indruma concomitent un conducator de doctorat, conducatorii de doctorat s-au conformat reducand
numarul de doctoranzi in indrumare.

Se recomanda mentinerea acestui standard.

Termen: permanent
Responsabil: consiliul Scolii doctorale

6. Se observa de asemenea ca existd unele disfunctionalitati in legatura cu vizibilitatea
procedurilor pentru studentii doctoranzi legate de deconturi, reduceri de taxa, kit-uri
necesare cercetarii doctorale, existentei unui model de cerere unic pentru comisia de

bioetica (la domeniile medicia si biologie).

Se recomanda reglementarea acestora in vederea fluidizarii comunicarii dintre student-
coordonator-sectorul administrativ.

Termen: februarie 2022
Responsabil: Directorii SD
Presedinte: Prof.univ.dr. Ciugureanu Adina
Membri: Prof.univ.dr. Flaut Cristina
Prof.univ.dr. Arghir Oana
Prof.univ.dr. Omer Ichinur
Prof. univ. dr. Brinzea Nicolae
CS I dr. Teaca Tatiana, Geo EcoMar Constanta

Drd. Libu Cristiana



