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0.2.DEFINITII $I ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI IN CADRUL PREZENTULUI
REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

2.1.Definitii ale termenilor

Nr.

Crt. Termenul Definitia
Studii universitare de | Ciclul superior de studii universitare a carui finalitate constd in dezvoltarea resursei
doctorat umane competente in realizarea cercetdrii stiintifice, capabile de inser{ie pe piata
1 muncii inalt calificate. Ele constau in formarea prin cercetare pentru cercetare-

dezvoltare si inovare 5i constituie o experienta profesionala de cercetare, finalizata,
dupa sustinerea tezei de doctorat, prin acordarea titlului de doctor
5. | Student-doctorand Studentul inmatriculat in programul de studii universitare de doctorat

Conducator de Cadrul didactic sau cercetdtorul, cu experienta in domeniul cercetarii stiintifice, care
3. | doctorat coordoneaza activitatea studentului-doctorand in urma dobandirii acestui drept in
conformitate cu prevederile art. 166 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011
Program de studii Totalitatea activitdtilor in care este implicat studentul-doctorand, relevante din
4. | universitare de punctul de vedere al studiilor universitare de doctorat
doctorat
5 Tezd de doctorat Lucrarea stiintifica originald elaboratd de catre un student-doctorand in cadrul
' studiilor universitare de doctorat, conditie legald pentru obtinerea titlului de doctor
Institutie Institutia care are dreptul de a organiza programe universitare de doctorat
6 organizatoare de
" | studii universitare
de doctorat
Scoala Doctorald Structurd organizatoricd si administrativd constituita incadrul 10SUD si care oferd
7. sprijinul necesar pentru desfasurarea studiilor dedoctorat intr-o anumita disciplina

sau tematica disciplinara ori interdisciplinara.

2.2.Abrevieri ale termenilor

Abrevierea Termenul abreviat
CA Consiliul de Administratie al UOC
CNATDCU Consiliul National de Atestarea Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
CSD Consiliul Scolii Doctorale
CSuUD Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat al UOC
10SUD Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat
ISD Institutul Studiilor Doctorale, structura in organigrama UOC
MEN Ministerul Educatiei Nationale
SDM Scoala Doctorala de Medicind
uoC Universitatea “Ovidius” din Constanta
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0.3 CONTINUTUL PREZENTULUI REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

3.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Obiectivul prezentului regulament

Scopul prezentului Regulament este de a descrie modul de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat, la al treilea ciclu de studii superioare si ca element de imbinare intre
activitatea didactica si cea de cercetare, in cadrul Scolii Doctorale de Medicind (SDM) a
Universitatii “Ovidius” din Constanta (UOC).

Art. 2. Misiune

(1) SDM este structura organizatorica si administrativa care ofera sprijinul necesar pentru
desfasurarea studiilor universitare de doctorat in domeniile de doctorat Medicind si
Medicina dentara, prin tematica disciplinara ori interdisciplinara.

(2) Studiile universitare de doctorat din cadrul SDM au ca finalitate dezvoltarea resursei umane
competente in realizarea cercetdrii stiintifice, capabile de insertie pe piata muncii inalt
calificate. Ele constau in formarea prin cercetare pentru cercetare-dezvoltare si inovare si
constituie o experienta profesionala de cercetare, finalizata, dupa sustinerea tezei de
doctorat, prin acordarea titlului de doctor.

Art. 3
(1) SDM are drept obiective tintite indeplinirea standardelor de evaluare, in conformitate cu
OMENCS 6153/21.12.2016 — cu modificarile ulterioare.

(2) Standardele tintite includ: calitatea tezelor de doctorat sa fie astfel incat toate tezele s3 fie
aprobate de CNATCDTU, cresterea numarului publicatii (incluse in cercetarea descrisa in teza)
in reviste B+, ISI, peste criteriul minim CNATCDTU, limitarea duratei studiilor de doctorat la
prevazutd de lege, valorificare a tezelor sub forma de publicatii: capitole, monografii, in
edituri recunoscute.

3.2. DOCUMENTE DE REFERINTA

L Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

2. HG nr. 681/2011 pentru aprobarea Codului studiilor doctorale modificatdi cu HG

nr.134/2016;

OMENCS nr.3482/24.03.2016;

OMENCS nr.3485/24.03.2016;

5. OMECTS nr. 3850/2012 privind aprobarea Metodologiei pentru evaluarea externa in
vederea autorizarii provizorii, acreditarii si pentru evaluarea periodica a scolilor doctorale,
pe domenii;

6.  Carta Universitatii “Ovidius” din Constanta;

Codul de etica al Universitatii “Ovidius” din Constanta;

8.  Regulamentul UOC privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat
aprobat si validat de Senatul UOC intrat in vigoare la data de 07.09.2017 prin HS nr.
764/7.09.2017; v e 8 &
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9. Regulament privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a Atestatului de
abilitate aprobat prin HS 141/16.05.2016;

10. Proceduri privind evaluarea tezelor de doctorat, aprobata prin HS 572/16.06.2016;

11. Regulament privind organizarea examenului de ginalizare a studiilor universitare de
doctorat, prin sustinerea publica a tezei de doctorat in cadrul UOC, intrat in vigoare prin HS
495/25.05.2017.

12. OMENCS 6153/21.12.2016 - Metodologia privind autorizarea, acreditarea si evaluarea
periodica a scolilor doctorale, pe domenii.

3.3. ORGANIZARE S| CONDUCERE

Art. 4

Deciziile referitoare la oportunitatea, structura si continutul programului de pregatire in cadrul
studiilor universitare avansate se iau in cadrul SDM; hotararile sunt adoptate cu votul majoritatii
simple a membrilor SDM prezenti.

Art.5
Elaborarea planurilor de invatamant se face dupa urmatoarele criterii:
a. planurile de invatdmant includ trei discipline obligatorii, relevante pentru pregatirea
studentilor-doctoranzi;
restul disciplinelor sunt optionale;
c. disciplinele de invatamant sunt concordante cu standarde de performanta.

Art. 6

(1) Modalitatea de elaborare a statelor de functiuni implica discutie in SDM, cu decizie prin
acordul majoritatii simple a celor prezenti.

(2) Fiecare disciplind optionala este inclusa in statul de functiuni doar in cazul in care exista
minim cinci optiuni pentru respectiva disciplina.

Art. 7
Continutul contractului-cadru de studii universitare de doctorat este stabilit de CSD, prin
consultarea cu Directia Juridica si Contencios a UOC si supus spre aprobare CSUD.

Art. 8

(1) Continutul si forma concursului de admitere la doctorat sunt stabilite de CSD, prin
consultarea cu conducatorii de doctorat, cu cel putin 6 luni inainte de data desfasurarii
concursului, si supuse spre aprobare CSUD.

(2) Indiferent de domeniu, concursul de admitere la doctorat consta intr-o singurd probd,
respectiv sustinerea unui interviu/proiect de cercetare. Avand in vedere faptul ca
interviul/sustinerea proiectului este o proba orald, nu se admit contestatii.

(3) Evaluarea candidatilor este realizata de citre o comisie de admitere, formata din cel putin 3
(trei) persoane, de preferintd membrii ai SDM. Conducdtorul de doctorat este membru de
drept al comisiei de admitere.

(4) Evaluarea se face prin atribuirea de note, iar pentru a fi admis candidatul trebuie sa obtind
minimum nota 8. Departajarea pentru candidatii cu medii egale care concureaza pentru
aceeasi pozitie vacantd va tine cont de media notelor de licenta si de activitatea stiintifica
anterioara.

(5) Admiterea candidatilor la doctorat, se face prin concurs organizat anual de I0SUD UOC, de
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reguld, inainte de inceputul anului universitar.

(6) Inscrierea la concursul de admitere la doctorat se face la secretariatul ISD.

(7) Ulterior castigarii concursului de admitere un student-doctorand poate fi inmatriculat, la
propunerea conducatorului de doctorat, dupa obtinerea avizului favorabil al consiliului scolii
doctorale.

Art. 9

(1) Criteriile minimale pentru admitere la doctorat sunt diploma de licentd de absolvire a ciclului
universitar de licenta in domenii reglementate sectorial, cu minimum 300 de credite, precum
si diploma de master sau echivalentd acesteia, din tara si din strainatate.

(2) Medicii rezidenti au dreptul de a se inscrie in perioada rezidentiatului intr-un program de
doctorat.

Art. 10

SDM asigura transparenta procedurilor de selectie si admitere la doctorat, a criteriilor de
evaluare si a standardelor solicitate candidatilor, precum si garantarea accesului la aceste
informatii, inclusiv prin publicarea pe internet.

Art. 11

(1) Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este parcurs in cadrul scolii
doctorale si este alcatuit din activitati didactico-stiintifice (cursuri, seminare, laboratoare si
altele asemenea) care asigura pregatirea studentului-doctorand pe durata scolarizarii.

(2) Standardele pentru studentii-doctoranzi privind tipul, numarul si modalitatea de promovare
a formelor de verificare sunt stabilite de CSD, la propunerea conducatorilor de doctorat, si
aprobate de CSUD.

(3) Fiecare disciplina frecventata la UOC in cadrul programului de studii universitare avansate se
incheie cu examen. Nota minimd de promovare este 8. Daca studentul-doctorand nu obtine
nota minima 8, examenul se poate sustine inca o data, in sesiunea de restante programata
de scoala doctorala.

Art. 12

Procedura referitoare la sustinerea examenelor din programul de pregétire avansata in sesiuni
de reexaminare, in cazul in care studentul-doctorandul, din motive bine intemeiate, nu poate fi
evaluat in prima sesiune de examene, este decisda de CSD, in acord cu titularul disciplinei si
conducatorul de doctorat.

Art. 13

(1) Sustinerea proiectului de cercetare stiintifica este programata de conducatorul de doctorat,
cu aprobarea CSD, conform calendarului stabilit prin structura anului universitar.

(2) Macheta proiectului de cercetare este stabilita de CSD.

(3) Procedura referitoare la situatia in care un student doctorand, din motive bine intemeiate,
se afld in imposibilitatea de a sustine proiectul in sesiunea din septembrie, implica decizia
CSD, care poate acorda o perioada de amanare a sustinerii de maximum dou3 luni.

Art. 14

(1) Procedura privind monitorizarea progresului studentilor-doctoranzi implicd verificarea
progresului cel putin semestrial, cu oferirea de raportari din partea conducitorului de
doctorat si a tuturor membrilor comisiei de indrumare.
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(2) Monitorizarea sistematica a progresului studentilor la doctorat se face prin rapoartele de
progres (inclusiv referitoare la valorificarea cercetarii prin publicatii sau introducerea lor in
practica).

(3) Evaluarea progresului studentilor doctoranzi se face prin raportare explicita la activitatile si
rezultatele relevante pentru tema de cercetare asumata de acestia prin proiectul doctoral.

(4) Rapoartele de progres se trimit de cdtre conducdtorul de doctorat side catre fiecare membru
al comisiei de indrumare sau, in comun, la secretariatul SDM, care le include in dosarul
studentului-doctorand.

Art. 15

(1) Programul de intélniri cu o frecventa stabilita intre studentul doctorand si conducatorul de
doctorat se stabileste la propunerea conducatorului de doctorat, prin intelegere cu
studentul-doctorand, se aproba de CSD si se posteaza pe site.

(2) Conducatorul de doctorat are obligatia de a prezenta studentului-doctorand, o data la 6 luni,
modul in care au fost utilizate fondurile din grantul doctoral.

(3) La propunerea conducatorului de doctorat, prin intelegere cu studentul doctorand, sunt
stabilite intervale/date precise cind coordonatorul de doctorat, impreunda cu membrii
comisiei de indrumare, asistd la sustineri publice ale referatelor doctoranzilor si le ofera
feedback nemijlocit. Aceste intevale/date se aproba de CSD si se posteaza pe site.

(4) Tn cadrul programului individual de cercetare stiintifica, studentul-doctorand are obligatia de
a redacta si de a sustine 3 rapoarte de cercetare din tematica proiectului de doctorat. Primul
raport este legat de punerea in tema si actualizarea temei de cercetare in contextul
informatiilor din domeniu. Urmatoarele doud referate / rapoarte contin rezultate
intermediare ale cercetarii desfasurate.

(5) Modelul pentru referatul / raportul de cercetare se stabileste de CSD.

(6) Data pentru fiecare expunere mentionata la alin. (3) este stabilitd de conducatorul de
doctorat, in urma primirii unei solicitari scrise din partea studentului-doctorand. Intervalul
intre doua expuneri consecutive trebuie sa fie de cel mult 12 luni. Conducatorul de doctorat
nu poate lipsi de la nicio expunere, iar din comisia de indrumare trebuie sa fie prezenti, la
fiecare expunere, cel putin 2 membri.

(7) Dupa fiecare expunere se intocmeste un proces-verbal in care se consemneaza principalele
observatii si recomandari facute de conducdtorul de doctorat si de membrii comisiei de
indrumare. Un exemplar din procesul-verbal, semnat de conducdtorul de doctorat si de
membrii comisiei de indrumare care au fost prezenti, se depune la secretariatul I1SD.

(8) Tn situatia obtinerii calificativului ,satisfacator” sau ,nesatisfacdtor”, raportul se va reface si
se va replanifica prezentarea sa ulterioara.

(9) Titlurile rapoartelor inscrise in planul de pregdtire individuala pot fi modificate la cererea
studentului-doctorand, cu avizul conducatorului de doctorat si cu aprobarea CSD.

Art. 16
Monitorizarea indeplinirii sarcinilor stabilite pentru membrii comisiei de indrumare se face prin
raportare anuala catre CSD, semnatd de conducator, studentul doctorand si respectivii membrii.

Art. 17

Recunoasterea si echivalarea studiilor universitare de doctorat urmate in tara sau strainatate (in
universititi sau in centre de cercetare de prestigiu), precum si recunoagterea unor cursuri
parcurse in cadrul programelor de studii universitare de master de cercetare se realizeaza de

CSD, la cererea studentului doctorand, cu aprobarea conducatorului de doctorat.
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Art. 18

(1) Studiile universitare de doctorat pot fi prelungite, din motive temeinice, cu maximum 2 ani,
cu aprobarea senatului universitar, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita
fondurilor disponibile, doar cu conditia de plata integrala si la zi a taxelor de scolarizare.

(2) Studiile universitare de doctorat pot fi intrerupte in urmdtoarele situatii (cu acte
doveditoare), durata studiilor prelungindu-se cu perioadele cumulate ale intreruperilor
aprobate:

a) concediul de ingrijire si crestere a copilului;

b) motive medicale care privesc starea de sandtate a studentului-doctorand sau a
sotului/sotiei, respectiv a unei rude de gradul | a studentului-doctorand;

c) intreruperea activitatii studentului-doctorand, angajat ca titular in Universitate, pentru
concediu fara platd, pe durata a maxim un an, cu aprobarea Senatului;

d) mobilitdti ale studentului-doctorand in vederea efectuarii de stagii de pregatire
suplimentare;

e) alte situatii apreciate ca exceptionale de cétre CSD.

(3) Programul de studii avansate nu poate fi prelungit sau intrerupt.

(4) Prelungirea prevazuta la alin. (1), respectiv intreruperea si prelungirea prevazute la alin. (2)
se stabilesc prin acte aditionale la contractul de studii universitare de doctorat.

(5) Tn perioada de intrerupere statutul de student-doctorand se suspenda si implicit taxa
aferenta scolarizarii.

Art. 19

(1) Daca studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit potrivit
contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta,
studentul-doctorand mai are la dispozitie, in situatii speciale, o perioada de gratie de
maximum 2 ani pentru a finaliza si sustine public teza, depdsirea acestui termen conducind
in mod automat la exmatricularea sa.

(2) In perioada de gratie prevazuta la alin. (1) studentul-doctorand nu poate beneficia de burs3
de doctorat acordata din granturile doctorale.

Art. 20

(1) Studentul-doctorand poate beneficia de mobilitate definitiva la o altd universitate, cu
acordul ambelor 10SUD, in conditiile in care UOC aproba motivatia si transferul, iar IOSUD
primitoare accepta parcursul studentului-doctorand pana la acel moment.

(2) Mobilitatea definitiva se realizeazd numai dup3 sfarsitul unui an de studii, dup3 satisfacerea
tuturor cerintelor prevazute in programul de invatamant, iar inmatricularea se realizeaza
odata cu inceperea noului an universitar.

(3) Procedura este cea din art 4 (3) a OMEN 651/2014:

a. Acceptul interinstitutional consta in completarea si semnarea cererii-tip de mobilitate
prevdzutad in anexa OMEN 651/2014:

b. studentul, respectiv studentul doctorand depune cererea de mobilitate la institutia de
invatamant superior unde doreste mobilitatea;

c. dupa obtinerea acceptului de mobilitate, studentul, respectiv studentul doctorand
solicita mobilitate institutiei de invdtamant superior de unde doreste mobilitatea;

d. institutia de invatamant superior care accepta mobilitatea semneaza prima cererea de
mobilitate a studentului, apoi semneaza institutia de la care se pleacs;

e. in cerere sunt trecute si conditiile in care are loc mobilitatea.
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Art. 21

CSD aproba cererile studentilor doctoranzi de prelungire, de intrerupere, de acordare a perioadei
de gratie, de transfer a activitatii de doctorat, la cererea formulata de studentul-doctorand, cu
avizul conform al conducétorului de doctorat, in functie de motivatie, si le supune aprobarii
Directorului CSUD.

Art. 22

(1) SDM incurajeaza studiile universitare de doctorat in cotutela internationala.

(2) SDM incurajaza redactarea tezelor de doctorat in limbi de circulatie internationala (engleza,
franceza, germana).

(3) Cerintele de elaborare si formatul-tip ale tezei de doctorat, care poate include elemente de
structura si de formatare grafica, sunt elaborate de CSD.

Art. 23

(1) Prevenirea sau sanctionarea abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale si
universitare se face prin discutie/hotarare de catre CSD, conform Codului de etica si
deontologie profesionala al UOC. In cazul in care este necesar, CSD propune sanctiunea catre
CSUD, pentru aprobare in Senatul UOC.

(2) Prevenirea fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului, se face de catre scoala
doctorald care realizeaza analiza de similitudini, utilizdnd un program recunoscut de
CNATDCU; scoala doctorala poate solicita, suplimentar, utilizarea unui program dezvoltat la
nivel national privind detectia de similitudini.

(3) Procentul de similitudini acceptat este cel aprobat prin hotdrare de catre CSUD; in cazul
depisirii, acestui procent, se aplica Procedura operationald privind verificarea antiplagiat a
tezelor de doctorat in Universitatea , Ovidius” din Constanta

(4) Rapoartele de similitudini se includ in "dosarul de doctorat".

(5) Durata de verificare nu poate depasi 30 de zile de la data depunerii tezei de doctorat la
secretariatul IOSUD.

Art. 24

SDM asigura transparenta decizionald prin oferirea de informatii corecte si complete privind
programele de studii universitare de doctorat si prin publicarea lor pe site-ul UOC, cum ar fi:
programul studiilor, planul de invatamant, conditiile de admitere, autoevaluarea SDM, dosare de
abilitare, etc.

Art. 25

(1) SDM are criterii, proceduri si standarde pentru asigurarea accesului la resursele de cercetare.
Anual, intre 5 si 10 % din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute de
universitate prin contract institutional si taxelor de scolarizare incasate de la studentii
doctoranzi de la forma de invatamant cu taxa se utilizeaza pentru a deconta cheltuielile de
formare profesionala ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vara, cursuri,
stagii in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de
diseminare etc.). astfel:

(2) Cererile vor fi facute de catre studentul-doctorand respectiv, sustinute de catre conducatorul
de doctorat si vor avea atasate acte justificative pentru participare, acceptul lucrarii, sumele
solicitate, etc.

(3) Este interzisa utilizarea fondurilor sau a unor parti ale acestora, alocate prin granturi
doctorale, unei pozitii de student-doctorand, pentru sustinerea activitatilor unui student-
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doctorand de pe o alta pozitie. Acelas lucru este valabil si in cazul unui student-doctorand cu
taxa.

Art. 26

(1) SDM are o procedura standard de evaluare integrata a rezultatelor in cercetarea stiintificd a
scolii doctorale / domeniului de doctorat. Procedura implicd un sistem de evaluare, la
sfarsitul fiecarui an universitar, a activitatii stiintifice, care opereaza cu indicatori care permit
cuantificarea obiectiva si relevanta a rezultatelor activitatii stiintifice. Indicatorii sunt inclusi
in Anexa 1.

(2) SDM are proceduri de centralizare si urmarire a valorificarii cercetérii. Astfel:

a. Studentii-doctoranzi raporteaza, pana la 1 noiembrie valorificarea cercetarii,
conform indicatorilor din Anexa X. Rapoartele sunt aprobate de citre conducatorii
de doctorat respectivi.

b. Valorificarea cercetarii va include, acolo unde este cazul, si utilizarea rezultatelor
in teza de doctorat.

c. Rapoartele sunt centralizate, la nivelul secretariatului SDM, si incluse in
autoevaluarea SDM, conform alineatelor (1) si (3) din prezentul articol.

(3) Evaluarea rezultatelor / performantelor scolii doctorale / domeniului de doctorat se
realizeaza anual, iar rezultatele sunt facute publice.

Art. 27
SDM are stabilite praguri de performanta dupa cum urmeaza:
a. Intrei ani de la intrarea in vigoare a prezentului regulament, indeplinirea criteriilor de
abilitare pentru conducatorii de doctorat;
b. Studentii doctoranzi prezintd, anual, cel putin doua comunicari stiintifice (recomandat
internationale), axate pe rezultatele propriilor cercetari;
c. Studentii doctoranzi publicd minim doua articole in reviste indexate B+ / BDI pe
parcursul programul de cercetare.

Art. 28
SDM respecta urmatoarele standarde:

a. pentru persoanele din afara UOC care candideaza pentru calitatea de membru al CSD:
standarde de abilitare, titlul de doctor in stiinte medicale, pentru candidatii din tar3, si
conducatori de doctorat pentru personalitatile internationale;

b. pentru studentii-doctoranzi care candideaza pentru calitatea de membru al CSD: sa fie
admis cel putin in anul doi de doctorat si sa fi obtinut calificativul ,foarte bine” la
proiectul de cercetare;

c. pentru referentii oficiali, membri ai comisiilor de doctorat: doctori in medicina, si sa
detina titlul de conferentiar universitar sau profesor universitar; cel putin 3 din cei 5 din
membrii ai comisiei trebuie sa fie conducatori de doctorat;

d. pentru membrii comisiilor de abilitare: sa indeplineascd conditiile de abilitare la
momentul respectiv.

Art. 29

(1) SDM este condusa de CSD.

(2) CSD are 11 membri si este constituit din 5 conducatori de doctorat titulari ai UOC, 3
personalitati stiintifice din afara UOC si din 3 studenti-doctoranzi.

(3) Structura CSD poate fi modificata, cu respectarea legislatiei in vigoare, la propunerea CSUD
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si aprobarea CSD.

Art. 30

(1) Principalele atributii ale consiliului scolii doctorale se regasesc in actele normative si in
regulamentul institutional al UOC.

(2) CSD propune CSUD, spre aprobare, cuantumurile taxelor aferente scolarizarii (taxe de
inscriere, de scolarizare, de sustinerea tezei de doctorat, alte taxe).

(3) CSD repartizeaza granturile doctorale pe conducatori de doctorat.

Art. 31
Procedura de mediere a conflictelor implica, etapizat, discutie a directorului SDM cu respectivele
persoane / discutia in CSD / discutarea in CSUD.

Art. 32

(1) Criteriile si standardele privind acceptarea de noi membri conducatori de doctorat (atat din
UOC cét si din alte centre universitare) sunt: indeplinirea criteriilor de abilitare, la momentul
acceptarii, absenta unor probleme de etica, deontologie sau legale.

(2) Procedura de acceptare implicd prezentarea si aprobarea in CSD, propunerea catre CSUD si
aprobarea Senatului UOC, in conformitate si cu alineatul (8) al prezentului articol.

(3) Standardele pentru afilierea la scoala doctorala a conducidtorilor de doctorat sunt cele legale.

(4) Criteriile pentru incetarea afilierii l1a scoala doctorald a conducatorilor de doctorat sunt
(necumulativ): 3 teze respinse de catre CNATCDU sau cu solicitare de completare, 3 ani fara
doctoranzi, abateri grave de la eticd si deontologia cercetirii. incetarea afilierii se face in
conformitate cu cu alineatul (8) al prezentului articol si produce efecte din momentul
aprobarii de catre senatul UOC.

(5) Standardele pentru afilierea la scoala doctorald a cadrelor didactice si de cercetare care nu
au calitatea de conducator de doctorat si care desfasoara activitati didactice sau de cercetare
la scoala doctoral3d, inclusiv in calitate de membri ai comisiilor de indrumare, sunt: detinerea
titlului de conferentiar universitar sau profesor universitar, factor ISI cumulat cel putin egal
cu 6.

(6) Standardele pentru afilierea cadrelor didactice si de cercetare care nu au calitatea de
conducitor de doctorat si care desfasoard activitati in calitate de membri ai comisiilor de
indrumare se sumeaza cu cele prevazute la Art. 29, alin. 1 (d).

(7) Criteriile pentru incetarea afilierii la scoala doctorala a cadrelor didactice si de cercetare care
nu au calitatea de conducétor de doctorat si care desfasoara activitati didactice sau de
cercetare la scoala doctoral3, inclusiv in calitate de membri ai comisiilor de indrumare, sunt
(necumulativ): pierderea titlului universitar de conferentiar universitar sau profesor
universitar, abateri grave de la eticé si deontologia cercetérii. Incetarea afilierii se face in
conformitate cu cu alineatul (8) al prezentului articol si produce efecte din momentul
aprobarii de catre senatul UOC.

(8) Hotararile de afiliere sau incetarea afilierii ca membru al scolii doctorale sunt propuse de
catre CSD, aprobate de catre CSUD si aprobate, ulterior, de Senatul UOC.

Art. 33

(1) Schimbarea conducatorului de doctorat al studentilor-doctoranzi se face, dupa discutia si
aprobarea in CSD, in urmatoarele situatii / modalitati:
a. Deces sau ratiuni grave de sanatate a conducatorului de doctorat;

b. TIntreruperea afilierii conducatorului de doctorat;
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Retragerea titlului de Doctor sau de Conducator de doctorat;

d. Conflict intre conducatorul de doctorat si studentul doctorand care nu a putut fi
mediat;

e. La cererea conducatorului de doctorat;

f. Lacererea bine fundamentata a studentului-doctorand;

g. La cererea comuna conducatorului de doctorat si a studentului-doctorand;

h. La propunerea directorului SDM, indisponibilitate a conducatorului de doctorat pe o

perioada mailunga de un an (concediu de boald, concediu de maternitate/crestere copil,
concediu fara platd, etc.), in conditii de dificultate / blocarea a continuarii programului
doctoral, a neindeplinirii obligatiilor legale sau contractuale asumate de catre studentul-
doctorand respectiv de conducatorul de doctorat, a unor abateri grave de etica si
deontologia cercetadrii sau academice (a conducatorului de doctorat sau a studentului-
doctorand), etc
(2) Schimbarea conducatorului de doctorat poate fi aprobatda numai cu acordul scris, dat in
prealabil de noul conducator de doctorat. Daca noul conducétor de doctorat activeaza in altd
universitate este necesara si aprobarea conducerii acesteia, urmand ca studentul-doctorand
sa fie transferat la noua universitate.
(3) La desemnarea unui nou conducdtor de doctorat, CSD va avea in vedere prioritar necesitatea
ca studentul-doctorand sa poata finaliza programul de doctorat.

Art. 34

(1) Procedura standard de evaluare integratd a rezultatelor in cercetarea stiintifica a
conducatorilor de doctorat respecta criteriile din Anexa 1.

(2) Conducatorii de doctorat raporteaza, anual, pana la 1 noiembrie rezultatele personale in
cercetarea stiintifica.

(3) Rapoartele sunt centralizate, la nivelul secretariatului SDM, si integrate / discutate in CSD.

Art. 35

(1) Conducatorii de doctorat sunt evaluati o data la 5 ani.

(2) Standarde minimale de performantd stiintificd pe care trebuie sa le indeplineasca
conducatorii de doctorat sunt extrase din Anexa 1.

(3) Standardele de evaluare periodica a calitatii conducatorilor de doctorat si de deontologie
profesionala sunt: indeplinirea criteriilor de abilitare, criteriile din Anexa 1, maximum 3 teze
respinse de catre CNATDCU sau cu solicitare de completdri, absenta abaterilor de la
regulament, deontologie profesionald, considerate ca atare de catre CSD.

(4) Metodologia de evaluare si procedurile interne implica discutia si hotararea in cadrul CSD.

(5) Tn urma evaludrilor externe sau interne, scoala doctorald poate decide prelungirea sau
incetarea contractului de munca al unui conducator de doctorat, potrivit regulamentului
SDM. Aceasta decizie se ia, de catre CSD, cu votul majoritatii celor prezenti, se propune
CSUD, cu soliciarea CA UOC.

Art. 36
(1) Retragerea calitatii de membru al CSD se face in cazul:
a. pierderii calitatii de membru al scolii doctorale (in cazul conducatorilor de doctorat);
b. abaterilor de la regulament, deontologie profesionala, considerate ca atare de catre
CSD;
c. absentelor, in numar de 2 sau mai multe intr-un an universitar.
(2) Retragerea calitatii se face prin hotararea CSD cu avizul CSUD.
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Art. 37

Drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat sunt cele prevazute in prevederile si normele
legale precum si in prezentul regulament si in regulamentul institutional al ISD al UOC. Ele pot fi
completate, cu respectarea legislatiei in vigoare, prin hotararea CSD.

Art. 38

Nerespectarea prevederilor prezentului regulament de catre conducdtorii de doctorat implica
discutia in CSD, cu posibile consecinte: atentionare, reducerea numarului de doctoranzi sau
excluderea pentru un an de primirea de noi doctoranzi.

Art. 39
Pe toaté durata activitatii, studentul-doctorand beneficiaza de recunoasterea vechimii in munca
si specialitate .

Art. 40

(1) Drepturile si obligatiile studentului-doctorand in procesul si in perioada coordondrii sunt cele
prevazute in prevederile si normele legale, in prezentul regulament, in regulamentul
institutional al I1SD al UOC precum si in contractul de studii universitare de doctorat incheiat
intre acesta, conducitorul de doctorat si rectorul universitatii. Ele pot fi completate, cu
respectarea legislatiei in vigoare, prin hotararea CSD.

(2) Pe parcursul studiilor universitare de doctorat (mai putin in eventualele perioade de
intrerupere a studiilor), studentul-doctorand are, printre altele, urmatoarele drepturi:

a) sa participe la intocmirea planului individual al studiilor universitare de doctorat;

b) sa solicite consiliului scolii doctorale, pe baza unor motive bine intemeiate, schimbarea
conducatorului sau de doctorat; ‘

c) sa participe la activitdtile organizate de alte scoli doctorale din tara si/sau strainatate;

d) sa-si desfasoare pregatirea doctoratului in cotuteld, in baza unui acord incheiat si semnat
de partile implicate;

e) si beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

f) sa efectueze stagii de practica la agenti economici publici/privati din fard sau strainatate;

 g) siseimplice in orice alte activitati profesionale, la solicitarea conducatorului de doctorat
sau a scolii doctorale;

h) sa desfasoare activitati didactice.

(3) Pe parcursul studiilor universitare de doctorat (mai putin in eventualele perioade de
intrerupere a studiilor), studentul-doctorand are, printre altele, urmatoarele obligatii:

a) sd desfisoare activitatile prevazute in planul individual al studiilor universitare de
doctorat, in conformitate cu Regulamentul UOC privind organizarea si desfdsurarea
studiilor universitare de doctorat

b) sa publice lucrari stiintifice din tema de cercetare pe care le raporteaza scolii doctorale
din care face parte cu precizarea afilierii la UOC;

- studentii doctoranzi sunt obligati sd prezinte, anual, cel putin doud
comuniciri stiintifice (recomandat internationale), axate pe rezultatele propriilor
cercetari

- pe parcursul celor 3 ani ai programului de cercetare, studentul-doctorand are
obligatia de a redacta si publica, ca prim autor, cel putin 2 (doua) lucrari stiintifice
in extenso in relatie directa cu tema proiectului de cercetare la doctorat. Pentru
indeplinirea conditiilor de calitate cerute, publicarea se va considera valida numai
daca s-a facut intr-o revista cel putin indexatd B+ de catre CNCSIS sau intr-o baza de
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date internationala (BDI) — preferabil indexata ISI.
c) sarespecte regulamentele si regulile din UOC, sa aiba un comportament adecvat calitatii
de student-doctorand;
d) sa contribuie activ la ameliorarea si imbunatatirea cadrului de desfasurare a programului
de studii universitare de doctorat;
e) sa raspunda cu promptitudine la toate solicitarile pe care i le adreseaza secretariatul ISD.

Art. 41

Criteriile, procedurile si standardele pentru admiterea studentilor-doctoranzi sunt cele
mentionate in Art. 9, 10 si 11, din prezentul regulament precum si cele relevante in legislatia in
vigoare si in regluamentul institutional al ISD al UOC.

Art. 42

(1) Criteriile si standardele privind obligatiile de prezenta, frecventa ale studentilor-doctoranzi
sunt: 60% pentru studentii-doctoranzi fara taxa, cu sau fard bursa — pentru programul de
studii avansate.

(2) Procedura de stabilire si monitorizare a frecventei implicd raportul conducatorului de
doctorat respectiv si analiza / hotararile in cadrul CSD.

Art. 43
Monitorizarea carierei absolventilor se face de catre secretariatul SDM, prin baza de date,
analizata la nivelul CSD.

Art. 44

Procedura prin care CSD aproba cererile studentilor-doctoranzi de acordare de sprijin financiar
pentru efectuarea de stagii in tara sau straindtate, de participare la conferinte nationale si
internationale este cea descrisa la Art. 26.

Art. 45

Procedura prin care CSD aproba cererile studentilor-doctoranzi de reducere de taxa, cu avizul
conform al conducétorului de doctorat implica discutia si aprobarea, individuald, in CSD, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu Hotararile Senatului UOC.

3.4. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 48
Prezentul Regulament a fost aprobat de SDM, CSUD, Consiliul de Administratie si Senatul UOC in
data de 31.01.2019, si intra in vigoare incepand cu aceasta data

ANEXE S| FORMULARE

1. (Anexa 1) - Indicatorii de cuantificare a rezultatelor in cercetarea stiintifica.

Macheta proiectului de cercetare

3. Macheta referatului / raportului de cercetare; ghidul metodologic de redactare;
formularele de cerere si de proces verbal

4. Macheta de elaborare a tezei de doctorat
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Anexa 1

Aceasta anexa va putea fi modificata prin aprobarea CSD
Indicatorii de cuantificare a rezultatelor in cercetarea stiintifica:

revistele din Web of Science, pe quartile, in functie de factorul de impact.
numarul articolelor publicate in reviste stiintifice indexate in baze de date
internationale

capitole de carte publicate in volume editate in edituri internationale
recunoscute,

capitole de carte publicate de edituri din tara

prezentdri realizate la conferinte internationale de prestigiu (La nivelul
domeniului, trebuie s3 existe un numar de comunicari prezentate la manifestari
stiintifice internationale cel putin egal cu jumatate din numarul doctoranzilor.
Studentii doctoranzi sunt obligati sd prezinte, anual, cel putin doua
comunicdri stiintifice - recomandat internationale, axate pe rezultatele
propriilor cercetari.)

brevete

acorduri de colaborare sau parteneriat incheiate cu institutii de invatamant
superior, institute de cercetare, retele de cercetare

granturi finantate guvernamental

granturi finantate international in care sunt implicati coordonatori de doctorat si
/ sau doctoranzi

granturi doctorale castigate de catre doctoranzi sub supervizarea /
recomandarea coordonatorului

proiecte/granturi castigate de doctoranzi prin competitie nationalda /
internationalg,

contracte incheiate cu agentii economici/culturali, avand ca directori studentii
doctoranazi.
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GHID METODOLOGIC DE ELABORARE S| REDACTARE
A PROIECTULUI DE CERCETARE STIINTIFCA DIN CADRUL
SCOLII DOCTORALE DE MEDICINA
A UNIVERSITATII "OVIDIUS” DIN CONSTANTA

Prezentul ghid ofera studentului-doctorand apartinand Scoalii Doctorale de Medicind,
cadrul general de referintd privind elaborarea si redactarea Proiectului de cercetare stiintificd,
care asigura promovarea in programul de cercetare stiintifica. Proiectului de cercetare stiintificd
va fi sustinut la sfarsitul primului an de studii, in fata conducatorului de doctorat si a comisiei de
indrumare si va descrie succint programul individual de cercetare stiintifica.

I. Recomandari privind elaborarea proiectului de cercetare stiintifica

Proiectul de cercetare stiintifica va evidentia contributia personala a studentului doctorand
si va cuprinde :

- stadiul actual al cunoasterii

- obiectivele cercetarii

- materialele si metodele de lucru utilizate

- rezultatele preconizate

- resursele necesare

- bibliografie

1.1 Stadiul actual al cunoagterii

Va cupinde descrierea succintd a problematicii cercetarii, in contextul stiintific actual din
domeniul abordat (cu citarea in text a referintelor bibliografice). Se va justifica motivatia
stiintifica a temei de cercetare alese. Se vor evidentia urmatoarele trei aspecte :

- importanta temei de cercetare alese din punct de vedere stiintific ;

- limitarile abordarilor curente, prin analiza stadiului actual al cunoasterii legat de
tematica proiectului;

- punctarea contributiilor originale aduse de cercetare doctorala si relevanta acestora din
punct de vedere al impactului stiintific international.

1.2 Obiectivele cercetdrii

Se va prezenta abordarea proiectului la nivel de principiu, cu evidentierea urméatoarelor
aspecte:
- obiectivele proiectului sunt concrete si clar precizate;
- elemente de originalitate si inovatie pe care implementarea obiectivelor le aduce
domeniului de cercetare, la nivel international.
1.3 Materialele si metodele de lucru utilizate
Tn elaborarea acestei sectiuni se vor evidentia urmatoarele aspecte: . e
- modul de selectie al loturilor de studiu (criterii de includere si criterii de excludere din
studiu);
- descrierea metodelor si instrumentelor de investigatie a loturilor de studiu;
- metode de prelucrare statistica;
- prezentarea unui plan de lucru esalonat in timp, ce va descrie modul de organizare si

lanificare a activitatilor proiectului, in raport cu obiectivele propuse;
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- masuri privind respectarea normelor de bioeticd in cercetarea doctorala;

- descrierea potentialelor riscuri si aborddrile prin care aceste riscuri urmeazad sa fie
redresate.

1.4. Rezultate preconizate

in cadrul acestei sectiuni se va prezenta:

- descrierea rezultatelor asumate;

- modalitatea de diseminare/valorificare a rezultatelor: lucrari prezentate la manifestari

stiintifice, articole publicate in extenso cu identificarea potentialelor reviste indexate Web of

Science sau BDI, brevete de inventie.

.5 Resurse necesare

Vor fi prezentate resursele existente, relevante pentru desfasurarea proiectului, precum si

cele necesare. Pentru resursele necesare se va preciza modalitatea de obtinere a acestora.

Trebuie descris3 infrastructura de cercetare existenta si eventual a laboratoarelor unde se va

face cercetarea, precum si modul in care acestea pot sustine activitatile de cercetare

prezentate in proiect.

1.6 Bibliografie

Bibliografia este obligatorie si cuprinde lucrérile stiintifice care au stat la baza redactdrii

proiectului — standardul Vancouver.

. Recomandari privind redactarea proiectului de cercetare stiintifica

Proiectul va avea aproximativ 10-12 pagini (excluzand pagina de coperta, sumarul si bibliografia).
11.1 Foaia de titlu va contine:

- denumirea I0SUD (font Times New Roman, de 14 puncte, Bold, centered);

- titlul proiectului de cercetare (TNR, 16, Bold, centerd). Titlul proiectului de cercetare
este identic cu tema de cercetare (titlul tezei de doctorat);

- 4-5 cuvinte cheie;

- Numele de familie, prenumele autorului (TNR, 14, Bold, centerd);

- Numele de familie, prenumele conducatorului de doctorat (TNR, 14, Bold, centerd);

- Localitatea, anul (TNR, 12, centerd).

I1.2 Redactarea poiectului de cercetare

- Proiectul de cercetare stiintifica va cuprinde aproximativ 10 pagini.

- Formatul paginii: A4, font Times New Roman, de 12 puncte, spatierea intre randuri: 1,5
linii, margini: stdnga — 3,5 cm, dreapta, sus, jos — 2,5 cm, header 1,27cm, footer 1.27 cm.

- Titlul capitolului se va redacta cu 14 pt, bold, center/left.

- Titlul subcapitolului se va redacta cu 12 pt, bold, left.

- Fiecare subcapitol trebuie s& aibd o structurd clara, delimitata prin alte subcapitole
distincte. Textul unui capitol, respectiv subcapitol, 12 pt, trebuie sa fie impartit in
paragrafe, separate printr-un spatiu (,spacing”) de 6 pt, inaintea paragrafului.

- Toate paginile se numeroteaza incepand cu foia de titlu si terminand cu ultima pagina,
numiarul se plaseazd in centrul paginii, jos. La foaia de titlu numarul paginii nu se indica.

- Referintele bibliografice sunt prezentate in succesiune numerica, conform ordinii citarii
inserate in text, dupa standardul Vancouver.
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RAPORT DE CERCETARE STIINTIFIC
Nr.

TITLUL RAPORTULUI DE CERCETARE

STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT
PROGRAM DE CERCETARE STIINTIFICA
DOMENIUL MEDICINA
ANUL UNIVERSITAR ....../.....
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GHID METODOLOGIC PRIVIND ELABORAREA, REDACTAREA S| PREZENTAREA UNUI RAPORT DE
CERCETARE IN DOMENIUL MEDICINA

Ghidul privind elaborarea si prezentarea rapoartelor de cercetare in domeniul Medicini
este structurat in trei parti disticte, dupa cum urmeaza:
A. Elaborarea Raportului de Cercetare;
B. Redactarea Raportului de Cercetare;
C. Prezentarea si argumentarea Raportului de Cercetare in fata Comisiei de indrumare

A. Elaborarea Raportului de Cercetare

Demersul stiintific de elaborare a Raportului de Cercetare, in cadrul domeniului Medicin,
reprezintd o continuare fireasca a activitatii de cercetare intreprinsa, in prealabil de citre
doctorand, in cadrul Scolii Doctorale de Medicina. Nu poate fi considerat un Raport de Cercetare
o suma de informatii culese din diverse surse de informare, fira nici o interpretare sau analizi de
specialitate. In cuprinsul acestuia se regdsesc o serie de elemente cognitive si metodologice
precum:

- cunoasterea din partea doctorandului a sferei de cercetare propusd;

- metodologia de cercetare utilizatd de doctorand pe parcursul demersului stiintific;

- continutul si rezultatele cercetarii efectuate de cdtre doctorand;

- concluziile ce decurg in urma cercetarii efectuate;

- propuneridin partea doctorandului pentru cercetari ulterioare in aria studiat3 si cercetat3
de el;

- referintele bibliografice studiate de catre doctorand pe parcursul cercetarii ficute.
Activitatea de cercetare stiintifica a doctorandului se concretizeazd pana la elaborarea

tezei de doctorat, in alcdtuirea Proiectului de Cercetare, la disciplina in care se face cercetarea,
pe o tema stabilita impreuna cu coordonatorul sau stiintific, la care se mai adaugi inca trei
Rapoarte de Cercetare aferente tematicii generale de cercetare mentionate in Planul individual
al Studiilor Universitare de Doctorat.

Rapoartele de Cercetare trebuie sa arate o activitate stiintifica graduald, in continui
adaptare, certificand abilitatile doctoranduluiin stapanirea limbajului de specialitate in domeniul
Medicinei.

Astfel, in fiecare dintre Rapoartele de Cercetare intocmite, doctorandul va face dovada c3
stapaneste continutul temei dezvoltate, bibliografia care stid la baza argumentérilor ficute,
precum si metodologia de lucru aplicata demersului sau stiintific.

|. Primul Raport de Cercetare va trebui sa indeplineascd urmatoarele cerinte minimale:

- Sd reprezinte, utilizdnd fluxul principal de informatii, o abordare stiintifica bazat pe
reevaluarea obiectiva a ariei de cercetare de pana acum ficutd pe marginea temei tezei
(studentul doctorand va avea in vedere si o justa o dimensionare a stadiului cunoasterii
in sfera de cercetare aleasa);

- Sa prezinte directiile de cercetare existente in aria de studiu aleasa;

-  Sa prezinte concluziile generale ce pot fi identificate pe baza studiului realizat, precum si
perspectivele de cercetare existente, avand in vedere si tematica urméitoarelor douj
referate; ;

- Sa prezinte motivatia, importanta si actualitatea demersului sau stiintific.
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Sa dimensioneze si sa pozitioneze, in consecinta, scopul care va face subiectul viitoarei
cercetdri, la nivelul cunoasterii stiintifice actuale; sa enunte ipoteza / ipotezele de
cercetare. ,

Il. Al ll-lea Raport de Cercetare trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte minimale:
Sa prezinte detailat metodologia cercetarii personale din cadrul temei tezei, astfel incat
studiul sa poata fi reprodus de o alta echipa;

Sa citeze sursele tehnicilor utilizate sau sa descrie in detaliu o eventuala tehnica noua sau
modificata abordata;

Sa prezinte eventualele rezultate preliminare.

La nivelul acestui Raport de cercetare, trebuie evidentiatd contributia doctorandului la
cunoasterea stiintificd pe domeniul de cercetare, prin identificarea elementelor comune
sau de diferentiere a situatiilor, sau evenimentelor analizate, generand pe baza acestor
ipoteze de cercetare argumentarea obiectivului primordial al ultimului Raport de
Cercetare;

Ill. Raportul al lli-lea de Cercetare va indeplini urmatoarele cerinte stiintifice minimale:
Sa prezinte rezultatele personale ale cercetarii;

S3 prezinte o analizd empiricd, cantitativa si calitativa de un inalt nivel stingiific;

Sa relationeze rezultatele obtinute cu ipotezele de cercetare formulate in primul Raport
de Cercetare;

Sa evidentieze contributia personald a doctorandului la cunoasterea stiintifica, la_nivel
international.

B. Redactarea Raportului de Cercetare

La redactarea Raportului de Cercetare se utilizeaza urmatoarea structura formala:

Introducere
Capitolul | Titlul primului capitol

. 1. Subcapitolul 1
I. 2. Subcapitolul 2
I. 3. Subcapitolul 3... etc.

Capitolul al ll-lea. Titlul celui de-al doilea capitol

IIl. 1. Subcapitolul 1
II. 2. Subcapitolul 2
1. 3. Subcapitolul 3...etc.

Concluzii
Bibliografie selectiva
Anexe (unde este cazul)

Se recomanda o dimensiune optima a structurii unui Raport de Cercetare pentru a se
evita, pe de-o parte, segmentarea excesiva a materialului stiintific elaborat, iar pe de alta parte,
realizarea unor capitole supradimensionate. Un Raport de Cercetare poate cuprinde un numar
de 2-3 capitole, care sd insumeze, impreuna cu Introducerea, Concluziile si Bibliografia selectiva,

un maxim de 45-50 de pagini, format A4.

Raportul de Cercetare trebuie sa aiba la baza o documentare solida, reala, autentica si

relevantd, regasita la nivelul Bibliografiei selective.
Pentru identificarea si utilizarea Bibliografiei selective se recomanda urmatoarele aspecte:

- Se vor utiliza studii si articole stintifice publicate in limbi de circulatie internationale, intr-

o pondere semnificativa;
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- Bibliografia selectivd de la sfarsitul Raportului de Cercetare trebuie s3 se regiseascd in
textul materialului stintific elaborat;

Dacd se considera oportun, pot fi atasate Raportului de cercetare si unele Anexe, care vin
in sprijinul sustinerii demersului stintific intreprins de doctorand.

Redactarea Raportului de Cercetare trebuie realizat astfel incat s3 reflecte caracterul
stiintific al lucrarii. Tn acest sens, este recomandabil a se respecta urmétoarele reguli de editare:

- Titlul capitolului se va redacta cu 14 pt, bold, center/left.

- Titlul subcapitolului se va redacta cu 12 pt, bold, left.

- Fiecare subcapitol trebuie sa aibd o structura clara, delimitatd prin alte subcapitole
distincte. Textul unui capitol, respectiv subcapitol, 12 pt, trebuie sa fie impartit in
paragrafe, separate printr-un spatiu (,spacing”) de 6 pt, inaintea paragrafului.

- Serecomanda ca lungimea maxima a unui raport doctoral sa fie de 50 pagini, cu un format
prezentat mai jos.

- Formatul paginii: A4 (297x210)

o Margini: top 2,5 cm, bottom 2,5 cm, left 3,5 cm, right 2,5 cm, gutter Opt, header
1,27cm, footer 1.27 cm.
o Font: Times New Roman, size 12, line space: 1,5 lines,.
Titlurile capitolelor trebuie sa fie numerotate continuu, iar subcapitolele vor fi numerotate in
functie de numarul capitolului.
Numerotarea paginilor se va realiza continuu, incepand cu numarul 1, pe prima pagind a
introducerii. numarul se plaseaza in centrul paginii, jos (12 pt).
Bibliografie selectivd (12 pt, left) trebuie sa contina doar acele resurse bibliografice citate in text,
la sfarsitul referatului, dupa standardul Vancouver.
C. Prezentarea §i argumentarea Raportului de Cercetare in fata Comisiei de indrumare a
doctorandului
Rezultatele activitatii de cercetare ale unui doctorand, concretizate la nivelul unui Raport
de Cercetare este supus analizei si dezbaterii in fata Comisiei de Indrumare, alcituitd din
Conducatorul de doctorat si cei trei indrumatori.
Pentru sustinerea Raportului de Cercetare in fata Comisiei de indrumare se recomand3
respectarea urmatoarelor reguli:

- Tema si structura Raportului de Cercetare sunt propuse de cdtre doctorand si supuse
analizei Conducatorului de doctorat;

- Dupa elaborare si redactarea efectiva a raportului, acesta este oferit spre analiz
Conducatorului de doctorat;

- 1n vederea analizei si dezbaterii raportului de citre membrii Comisiei de indrumare,
trebuie sa existe acordul prealabil al Conducatorului de doctorat;

- Raportul de Cercetare se depune sau se trimite la / catre Secretariatul Scolii Doctorale cu
10 zile calendaristice, inainte de data prezentarii, impreuna cu data si locatia prezentarii;

- Comisia de Indrumare fsi rezerva dreptul de a nu accepta pentru sustinere orice raport,
care nu a respectat in totalitate regulile prezentate anterior.

- Sunt permise discutiile libere pe marginea calificativului ce urmeaza a fi acordat;

- Conducatorul de doctorat isi exprima opinia in legatura cu referatul sustinut si propune
membrilor Comisiei de Tndrumare calificativul (foarte bine, bine, satisfacator,
nesatisfacator) ce urmeaza a fi acordat;

- Dupa supunerea la vot a calificativului propus, Conducatorul de doctorat prezinta
membrilor Comisiei de Tndrumare calificativul final acordat.
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Pentru stabilirea calificativului ce va fi acordat, se recomanda considerarea urmatoarelor criterii
de evaluare, in functie de numarul Referatului (1, Il sau I11):
- Complexitatea si nivelul continutului stiintific al Raportului de Cercetare;
- Capacitatea de sintezd si gradul de coerenta dovedit de catre doctorand;
- Structura raportului analizat;
- Valoarea si relevanta referintelor bibliografice studiate;
- Existenta metologiei de cercetare si a motivatiei cercetarii;
- Corelatia dintre metodologia cercetarii si caracterul raportului elaborat;
- Valoarea rezultatelor obtinute ca urmare a cercetdrii desfasurate;
- Capacitatea de analiza a datelor si extragerea de concluzii pertinente, utile, valoroase
sitiintific si originale;
- Capacitatea de a prezenta in fata membrilor Comisiei de indrumare raportul elaborat;
- Gradul si capacitatea de a raspunde la toate intrebérile adresate de membrii Comisiei de
indrumare;
- Respectarea prevederilor prezentului ghid de elaborare si prezentare a raportului de
cercetare in domeniul Medicina.
Cele trei Rapoarte de cercetare se vor sustine incepand cu anul 2 din cadrul programului
individual de cercetare stiintificd — ca recomandare: Referatele | si Il in anul Il iar Referatul Il in
anul Il de studii doctorale.
Directorul Scolii Doctorale
Domeniul Medicina
Prof. univ. dr. Tica I. Vlad
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Aprobat sustinerea raportului de cercetare si componenta comisie,

data
Conducator de doctorat,
Semnatura
Directorul Scolii Doctorale,
Semnatura
CERERE?*
pentru sustinerea raportului de cercetare in cadrul
Programului individual de cercetare stiintifica
Nume Prenume

Doctorand in domeniul: [J Medicina; [J Medicina Dentara
Conducator Doctorat

Data inmatricularii la doctorat

Forma de invatamant: bugetat/cu taxa

Data propusa pentru sustinere

Titlul raportului de cercetare

Comisia de indrumare:
10
2.
3.

Data

Semnatura,

*Se inregistreaza si se depune la Secretariatul Scolii Doctorale cu cel putin 10 zile inaintea sustinerii

Aprobat sustinerea raportului de cercetare si componenta comisie,
data

Conducator de doctorat,

Semnatura

Directorul Scolii Doctorale,

Semnatura
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PROCES - VERBAL*
incheiat ca urmare a sustinerii raportului de cercetare

Doctorand
Domeniul: O Medicina; [J Medicina Dentara
Conducator stiintific
Data inmatricularii

Data sustinerii raportului de cercetare
Titlul raportului de cercetare

Calificativul obtinut:

Foarte bine, Bine, Satisfacator, Nesatisfacator
(se bareaza termenii necorespunzatori)
Se acorda numarul de credite ................ (maxim 30)
Opiniile detaliate ale tuturor membrilor comisiei (observatii asupra originalitatii, complexitatii,
caracterului interdisciplinar, precum si recomandari si sugestii de imbunatatire a raportului de
cercetare) se vor anexa prezentului proces-verbal (Anexd - document separat), sustindnd

calificativul acordat - si fac parte integranta din procesul verbal.

CONDUCATOR DE DOCTORAT,

COMISIA DE INDRUMARE,
L.
2.
3.

* Raportul de cercetare, procesul verbal si anexa — toate, in original - se depun la Secretariatul
Scolii Doctorale, in termen de cel mult 72 ore de la data sustinerii.
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COPERTA

UNIVERSITATEA “OVIDIUS” DIN CONSTANTA
SCOALA DOCTORALA DE MEDICINA
DOMENIUL MEDICINA

ANUL UNIVERSITAR

TEZA DE DOCTORAT

Conducator de doctorat ;: Prenume Nume Nume

Doctorand : Prenume Nume Nume

CONSTANTA

Pagina libera
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UNIVERSITATEA “OVIDIUS” DIN CONSTANTA
SCOALA DOCTORALA DE MEDICINA
DOMENIUL MEDICINA

ANUL UNIVERSITAR

TEZA DE DOCTORAT

Titlul tezei de doctorat

Conducator de doctorat : Prenume Nume Nume

Doctorand : Prenume Nume Nume
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STADIUL ACTUAL AL CUNOASTERII
1. Titlu capitol 1

1.1. Titlu subcapitol

1.1.1. Titlu sub-subcapitol

1.1.1.1. Titlu sub-sub-subcapitol
2.Titlu capitol 2

2.1. Titlu subcapitol

2.1.1. Titlu sub-subcapitol

2.1.1.1. Titlu sub-sub-subcapitol

3. Titlu capitol 3

3.1. Titlu subcapitol

3.1.1. Titlu sub-subcapitol
3.1.1.1. Titlu sub-sub-subcapitol

s.a.m.d.....
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4.1. Introducere
4.2. Ipoteza de lucru/obiective

5. Studiul 3 ... urmatoarele ... - titlu
explicit

5.1. Introducere

5.2. Ipoteza de lucru/obiective

5.3. Material si metoda

5.4. Rezultate

5.5. Discutii

5.6. Concluzii (eventual)
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7. Concluzii (sinteza)
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INTRODUCERE

ICMIJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

Pagina libera

STADIUL ACTUAL AL CUNOASTERII

Pagina libera
1. Titlu capitol
ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.
1.1. Titlu subcapitol
1.1.1. Titlu sub-sub-capitol
ICMIJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.
1.1.2. Titlu sub-sub-capitol
ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

CONTRIBUTIA PERSONALA

Pagina libera
1.lpoteza de lucru/obiective
ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.
2. Metodologie generala
ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
ar, reproducible, unbiased medical journal articles.
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3. Titlu studiu 1
3.1. Introducere
ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

3.2. Ipotezd/Obiective

ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

3.3. Material si metoda

ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

3.4. Rezultate

ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

Tabel I. Nume tabel.

EXPLICATIE VALORI VALORI VALORI

Figura 1. Text figura text figura
3.5. Discutii
ICMIJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.
3.6. Concluzii
ICMIJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

4, Titlu studiu 2

6. Discutii generale (daca e cazul)

ICMIJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

7. Concluzii (sinteza)

ICMIE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
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authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.

8. Originalitatea tezei

ICMJE developed these recommendations to review best practice and ethical standards in the
conduct and re- porting of research and other material published in medical journals, and to help
authors, editors, and others involved in peer review and biomedical publishing create and dis-
tribute accurate, clear, reproducible, unbiased medical journal articles.
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LISTA DE PUBLICATII
Articole publicate in extenso ca rezultat al cercetarii doctorale

1. Autorl FG, Autor2 C. Titlul articolului titlul articolului, titlul continuarea titlului. NEJM 2013;
8: 32-45. CNCSIS B, BDI

2. Autorl FG, Autor2 C. Titlul articolului titlul articolului, titlul continuarea titlului. NEJM 2013;
8: 32-45. CNCSIS B, BDI

3. Autorl FG, Autor2 C. Titlul articolului titlul articolului, titlul continuarea titlului. NEJM 2013;
8: 32-45. CNCSIS B, BDI
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